АНКЕТА КАНДИДАТА tc "АНКЕТА КАНДИДАТА "
Данная анкета предназначена для получения предварительной информации о претендентах на предлагаемые вакансии. Информация о персональных данных не будет использована для иных целей.
	Вакантная должность
	

	
	

	1.
Фамилия, имя, отчество
	

	

	2.
Возраст
	
	  Дата рождения
	
	
	

	

	3.
Адрес фактического проживания
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.
Как с Вами связаться?

	Домашний телефон
	
	Мобильный телефон
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	e-mail
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	5.
Семейное положение 

	

	
	

	6. Дети, их возраст
	

	
	
	
	
	
	

	7. Образование
	
	
	
	
	

	Учебное заведение
	
	
	
	
	

	Факультет
	
	
	
	
	

	Период обучения
	С
	по
	
	Форма обучения


	

	Специальность
	
	
	
	
	

	Квалификация 
по диплому
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Учебное заведение
	
	
	
	
	

	Факультет
	
	
	
	
	

	Период обучения
	С
	по
	
	Форма обучения
	

	Специальность
	
	
	
	
	

	Квалификация 
по диплому
	
	
	
	
	

	Дополнительное образование (курсы, стажировки)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Знания, приобретенные самостоятельно

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Дополнительные навыки, которые желаете приобрести, каким образом планируете этого добиться? 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	8. Профессиональный опыт (укажите опыт работы за последние 5 лет)

	

	1) Организация
	
	

	Адрес, телефон приемной
	
	

	Должность
	
	
	
	
	

	Содержание деятельности
	
	
	
	
	

	Количество подчиненных
	

	Период работы
	С
	по
	Длительность

	Заработная плата
	
	
	
	
	

	Причина ухода
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2) Организация
	
	
	
	
	

	Адрес, телефон приемной
	
	

	Должность
	
	
	
	
	

	Содержание деятельности
	
	
	
	
	

	Количество подчиненных
	

	Период работы
	С
	по
	Длительность

	Заработная плата
	
	
	
	
	

	Причина ухода
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3) Организация
	
	
	
	
	

	Адрес, телефон приемной
	
	

	Должность
	
	
	
	
	

	Содержание деятельности
	
	
	
	
	

	Количество подчиненных
	

	Период работы
	С
	по
	Длительность

	Заработная плата
	
	
	
	
	

	Причина ухода
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	9. Кто может дать Вам рекомендацию? 

	1) Ф.И.О.
	
	
	
	
	

	Место работы
	
	
	
	
	


	Должность
	
	
	
	Телефон
	

	2) Ф.И.О.
	
	
	
	
	

	Место работы
	
	
	
	
	

	Должность
	
	
	
	Телефон
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	10. Владение иностранным языком

	
	Отлично
	Хорошо
	Удовл.
	Немного

	
	Устный
	
	
	
	

	
	Письменный
	
	
	
	

	
	Устный
	
	
	
	

	
	Письменный
	
	
	
	


	11. Владение персональным компьютером

	Программы
	Отлично
	Хорошо
	Удовл.
	Немного

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	12. Расставьте по приоритетам значение каждого из факторов при выборе работы (10 – наиболее значимый, далее – по убыванию до 1) 

	
	Карьера
	
	Стабильность и надежность

	
	Деньги
	
	Самостоятельность и ответственность позиции

	
	Приобретение нового опыта и знаний
	
	Высокая интенсивность работы

	
	Близость к дому
	
	Сложность поставленных задач

	
	Престиж компании
	
	Психологический климат в коллективе

	

	13.
Отметьте, что Вам не нравилось (не нравится) в предыдущей работе: 

	
	Низкая зарплата

	
	Неудовлетворительный психологический климат в коллективе

	
	Невысокий уровень организации работы

	
	Сложные отношения с руководством

	
	Отсутствие перспективы должностного роста

	
	Чрезмерно высокие требования руководства

	
	Сверхурочная работа

	Другое:


	14.
Что для Вас значит получение данной работы?

	

	

	15.
Какие интересные идеи, проекты Вы могли бы нам предложить?

	

	

	16.
Желаемая зарплата
	

	

	
	
	
	
	
	

	Дата заполнения анкеты
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2

